
IZJAVA  

O POVJERLJIVOSTI I OBAVIJEŠTENOSTI 
 

 
I Ovime ja, niže potpisan/a ___________ iz __________, _________, OIB: _____________ 
potvrđujem da sam upoznat/ta sa sadržajem i obvezama iz Ugovora o radu od ____________ 
(dalje u tekstu: Ugovor) sklopljenog s Poliklinikom za stomatološku protetiku, ortodonciju, 
internu medicinu i dentalni laboratorij „BREYER“, Sisak, Šetalište V. Nazora 7/I, OIB: 

59101768403 (dalje u tekstu: Poslodavac) te potpisom ove Izjave o povjerljivosti izričito 
izjavljujem kako slijedi: 
 

- da ću čuvati poslovne i druge tajne koje doznam tijekom obavljanja posla za 
Poslodavca te da neću bez izričitog pisanog dopuštenja Poslodavca objaviti poslovne 
i druge tajne, izvijestiti treće osobe ili na neki drugi način staviti na raspolaganje trećim 
osobama poslovne i druge tajne koje doznam tijekom obavljanja posla za Poslodavca; 
 

- posebno potvrđujem da sam svjestan/na da bi bilo kakvo otkrivanje, 
distribuiranje,  raspačavanje i stavljanje u javnost na bilo koji način poslovnih i drugih 
tajni Poslodavca, o kojem bi saznanja stekao/la tijekom i u vezi s obavljanjem posla za 
Poslodavca, Poslodavcu moglo nanijeti nenadoknadivu štetu pa se stoga obvezujem 
posebno pažljivo pridržavati obveze čuvanja tajnosti svih podataka koje sam saznao/la 
tijekom ili u svezi s obavljanjem posla iz Ugovora; 
 

- obvezujem se osobne podatke drugih radnika i trećih osoba koje Poslodavac obrađuje 
prikupljati, obrađivati, koristiti i dostavljati trećim osobama isključivo u skladu s 
propisima kojima se regulira zaštita osobnih podataka te se osobito obvezujem čuvati 
povjerljivost svih osobnih podataka za koje saznam. Potvrđujem da sam upoznat/a da 
obveza čuvanja povjerljivosti ostaje i nakon prestanka radnog odnosa neograničeno; 
 

- primam na znanje da povreda obveze čuvanja poslovne tajne predstavlja osobitu 
tešku povredu obveza iz radnog odnosa te time i razlog za izvanredni otkaz Ugovora 

 

- potvrđujem da sve gore navedeno proizlazi i dodatno je uređeno Ugovorom o 
povjerljivosti podataka od dana ______________, sklopljenim između mene i 
Poslodavca 
 

 
II Potpisom ove Izjave o obaviještenosti potvrđujem da sam upoznat/a s obradom mojih osobnih 
podataka od strane Poslodavca. 

 
Potvrđujem da sam upoznat/a da je Poslodavac voditelj obrade mojih osobnih podataka. 
 
Upoznat/a sam da se u naprijed navedene svrhe moji podaci mogu obrađivati na nekom od 
temelja propisanih Općom uredbom o zaštiti podataka (dalje u tekstu: Uredba) ili drugim 
mjerodavnim propisom: 
 

− kada je obrada nužna za izvršavanje ugovora: na primjer radi isplate plaće ili druge naknade 
iz ugovora, radi ostvarivanja drugih prava i ispunjavanja obveza iz ugovora; 



− kada je obrada nužna radi poštivanja pravnih obveza voditelja obrade: na primjer u odnosu 
na podatke koje je Poslodavac u skladu sa zakonskim propisima obvezan obrađivati, 
čuvati i dostavljati trećim osobama; 

− kada je obrada nužna za potrebe legitimnih interesa voditelja obrade: na primjer radi zaštite 
imovine i osoba voditelj obrade može utvrditi provođenje određenih mjera; 

− na temelju suglasnosti: u određenim slučajevima, kada se obrada ne vrši ni na jednom 
naprijed navedenom temelju, Poslodavac me može zatražiti suglasnost za obradu 
podataka u određene svrhe. 
 

Upoznat/a sam da je pružanje mojih osobnih podataka voditelju obrade nužno za sklapanje 
Ugovora o radu te ostvarivanje prva i obveza iz tog Ugovora, te u slučaju da ne pružim potrebne 
osobne podatke, da neće biti moguće sklopiti Ugovor o radu ili neću moći ostvariti određena 
prava.  
 
Upoznat/a sam da Poslodavac kao voditelj obrade moje osobne podatke može dijeliti s trećim 
osobama kao što su: 
 

− nadležna državna tijela (kao što su Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje i Hrvatski 
zavod za zdravstveno osiguranje, Porezna uprava, sudovi, FINA, MUP i sl.); 

− pružatelji  knjigovodstvenih i sličnih usluga voditelju obrade; 
− pružatelji usluga IT podrške voditelju obrade; 
− povezane osobe voditelja obrade; 

− ovrhovoditelji radnika; 

− pružatelji usluga zaštite na radu voditelju obrade; 
− banke, kreditne, financijske institucije i slično; 

− javni bilježnici; 
− treće osobe u odnosu na koje postoji zakonska obveza davanja osobnih podataka radnika. 

 

Upoznat/a sam da će Poslodavac u cilju osiguranja sigurnosti obrade i zaštite osobnih podataka 
poduzeti odgovarajuće organizacijske, kadrovske i tehničke mjere zaštite osobnih podataka u 
skladu s politikom zaštite osobnih podataka Poslodavca. 

U slučaju iznošenja podataka izvan EU, upoznat/a sam da propisi o zaštiti osobnih podataka u 
državama u koje moji osobni podaci mogu biti preneseni, mogu nuditi slabiju razinu zaštite mojih 
osobnih podataka u odnosu na pravo EU i RH. Poslodavac će u tim slučajevima implementirati 
odgovarajuće mjere kako bi osigurao da osobni podaci ostanu zaštićeni i sigurni kada se prenose 
izvan EU, u skladu s primjenjivim propisima o zaštiti osobnih podataka i privatnosti. Te mjere 
uključuju ugovore o prijenosu osobnih podataka koji implementiraju standardne klauzule o zaštiti 
osobnih podataka ili druge mjere zaštite predviđene Uredbom.  
 
Upoznat/a sam da će Poslodavac čuvati moje osobne podatke tijekom trajanja ugovornog 
odnosa te i nakon njegovog prestanka ako je to nužno za izvršenje prava i obveza iz ugovornih 
odnosa.  
Također, upoznat/a sam da se podaci čuvaju: 

− podaci o radnom odnosu čuvaju se u skladu s posebnim propisom koji uređuje radni 
odnos; 

− podaci prikupljeni video nadzorom čuvaju se do 6 mjeseci; 



− knjigovodstvene isprave se čuvaju u skladu s rokovima iz poreznih i računovodstvenih 
propisa, a evidencije o radnom odnosu u skladu s propisima koji uređuju radno pravo; 

− ostali podaci se čuvaju 5 godina po ostvarenju prava i obveza iz ugovornog odnosa;  
− ostali osobni podaci čuvaju se do prestanka svrhe za koju su prikupljeni, a najkasnije do 

isteka zakonske obveze čuvanja; 
− ako drugi propis tako propisuje, osobni podaci se mogu čuvati i dulje u skladu s pojedinim 

posebnim propisom. 
 
Upoznat/a sam da su podaci koje Poslodavac obrađuje nužni za sklapanje i izvršenje Ugovora 
(ugovorna obveza Poslodavca kao voditelja obrade) te kako bi Poslodavac mogao poštivati svoje 
pravne obveze (zakonska obveza Poslodavca kao voditelja obrade). Također, određene podatke 
Poslodavac je obvezan obrađivati za potrebe svojih legitimnih interesa. Upoznat/a sam da kada 
Poslodavac obrađuje podatke na temelju moje suglasnosti, iste nisam dužan/na dati, ali tada mi 
Poslodavac možda neće moći omogućiti ostvarivanja određenih prava ili interesa. 
 
Upoznat/a sam da imam pravo od Poslodavca kao voditelja obrade zatražiti pristup osobnim 
podacima i ispravak ili brisanje osobnih podataka ili ograničavanje obrade koji se odnose na mene 
te pravo na ulaganje prigovora na obradu takvih te pravo na prenosivost podataka, u skladu s 
mjerodavnim propisima. U slučaju da se moji osobni podaci prikupljaju na temelju suglasnosti, 
upoznat/a sam da u bilo kojem trenutku povući suglasnost, što neće utjecati na zakonitost 
obrade koja se temeljila na suglasnosti prije nego što je povučena. Također, upoznat/a sam da 
imam pravo na podnošenje prigovora Agenciji za zaštitu osobnih podataka. 
 
 
 
 
U _______, dana ________ godine     
 
 
 
 
 
__________________________________ 
/potpis/ 
 


